a Commission scolaire English-Montréal

WP English Montreal School Board

REUNION ORDINAIRE DU CONSEIL
LE MARDI 29 AVRIL 2025 A 19 H 00

BIBLIOTHEQUE DU CENTRE DE CARRIERES ST. PIUS X, 9955, AVENUE PAPINEAU, MONTREAL
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ORDRE DU JOUR

Reconnaissance du territoire
Nomination de Carina Messina a titre d'Eléve du mois
Présentation du Prix d’excellence CSEM pour I'ensemble des réalisations

Cérémonie de reconnaissance des bénévoles
Période de questions
Adoption de I'ordre du jour
Adoption du procés-verbal
7.1. Réunion ordinaire du conseil du 18 mars 2025
Affaires relevant du procés-verbal
Rapport du président
Rapport du directeur général
Proposition des calendriers des réunions — 2025-2026
11.1. Projet de Réglement n° 1 (2025) — Fixant le jour, I'’heure et le lieu des réunions ordinaires de la
Commission scolaire English-Montréal
11.2. Projet de Réglement n° 4 (2025) — Fixant le jour, I'heure et le lieu des réunions ordinaires du
comité exécutif de la Commission scolaire English-Montréal
Pour consultation
12.1. Proposition visant a élargir le programme scolaire des écoles secondaires Options, Outreach
et Perspectives Il pour y inclure la 3° secondaire
12.2. Proposition de Plan triennal de répartition et de destination des immeubles 2025-2028
Suite a la consultation
13.1. Abrogation de la politique PS-2 — Langue d'enseignement du programme d'éthique et de
culture religieuse (ECR)
13.2. Abrogation de la politique PS-4 — Rapports d’évaluation
13.3. Abrogation de la politique PS-13 — Sécurité en matiére d’éducation physique
Changements au niveau du personnel enseignant — 2025-2026
14.1. Non-réengagement d’enseignants (non permanents) en raison de surplus
14.2. Enseignants (permanents) affectés a la suppléance réguliére en raison de surplus
14.3. Enseignants mis en disponibilité (permanents) en raison de surplus
Code d'éthique de la CSEM (2025) — HR-11.1
Résolution demandant au gouvernement de maintenir I'école F.A.C.E.
Dépbt de la décision du commissaire a I'éthique — S. Perez c. P. Kilian — 2025-04

Rapports des comités
18.1 CCSAS (Comité consultatif des services de I'adaptation scolaire)
18.2 Comité consultatif de transport et sécurité
18.3 CPCSEM (Comité de parents de la Commission scolaire English-Montréal)
18.4 Comité de gouvernance et d'éthique
18.5 Comité de vérification
18.6 Comité des ressources humaines
18.7 CGTSIM (Comité de gestion de la taxe scolaire de I'lle de Montréal)
18.8 EMSAC (English Montreal Student Advisory Committee)
Rapport des commissaires
Rapport de la réunion du comité exécutif du 18 mars 2025
- Octroi de contrat — PS24-0830 — Services de patrouille et de gardiennage — Contrat ouvert (contrat a
exécution sur demande)
- Octroi de contrat — PS24-0831 — Entrepreneurs en plomberie — Contrat ouvert (contrat a exécution
sur demande)
- Achats regroupés — Centre d’acquisitions gouvernementales (CAG) — Appel d’offres 2025-7518-06 —
Cueillette de matiéres résiduelles
Sujets divers
Clbture de la réunion




