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ALCANCE No. 01
PROCESO POR INVITACION PUBLICA No. 06 DE 2024
TERMINOS DE REFERENCIA

ALCANCE No. 01 TERMINOS DE REFERENCIA del proceso INVITACION PUBLICA No. 06 DE 2024,
cuyo objeto corresponde a “CONSTRUCCION DE LA FASE 1 DEL NUEVO EDIFICIO DE TRIBUNALES
(PALACIO DE JUSTICIA) DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA EN LA CIUDAD DE
MEDELLIN - ANTIOQUIA, BAJO EL SISTEMA DE ADMINISTRACION DELEGADA?”

Teniendo en cuenta los términos de referencia publicados en la pagina web de la Fiduciaria Scotiabank
Colpatria S.A. el veintiocho (24) de mayo de 2024 y en virtud de lo previsto en el contrato de fiducia
mercantil No. 102 de 2016, suscrito con la FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. y en el marco
del manual operativo que rige la gestion contractual, el PATRIMONIO AUTONOMO FC - PAD CSJ -
TRIBUNALES MEDELLIN Y ANTIOQUIA se permite dar alcance a los términos de referencia, modificando
los siguientes numerales:

1. MODIFICAR parcialmente el numeral 1.10.4. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA, de los TERMINOS DE
REFERENCIA el cual guedara de la siguiente manera

1.10.4. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento total o parcial de cualquiera de las obligaciones que adquiere EL
CONTRATISTA en virtud del presente CONTRATO, se generara a su cargo el pago de una clausula penal
a titulo de tasacién anticipada de perjuicios cuyo monto sera equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%)
del valor causado del contrato en la fecha del incumplimiento. La clausula penal no excluye la
indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de esta sancion, lo que habilita a EL
CONTRATANTE para ejercer las acciones que correspondan para hacer el cobro de los demas perjuicios
ocasionados.

La pena no exime al CONTRATISTA del cumplimiento de las demas obligaciones estipuladas a su cargo
en el CONTRATO ni del pago de los perjuicios que superen el valor de la clausula penal, en los términos
del articulo 1594 y siguientes del Cdodigo Civil y demas normas concordantes. E| CONTRATANTE queda
irrevocablemente autorizado por el CONTRATISTA para que descuente y compense de las sumas de
dinero que existan a favor de este Ultimo, los valores correspondientes a la clausula penal. De no ser
posible el descuento total o parcial, el CONTRATISTA se obliga a consignar a favor del CONTRATANTE el
valor o el saldo no descontado, dentro del plazo sefalado por este uUltimo para tal fin. el CONTRATISTA
renuncia expresamente a todo requerimiento para efectos de su constitucion en mora.

Para efectos de la aplicaciéon de la clausula penal, el CONTRATANTE tendra en cuenta el concepto emitido
por la supervisibn del CONTRATO, quien verificard el cumplimiento de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, de acuerdo con lo sefialado en el CONTRATO y garantizara el debido proceso
entregando al CONTRATANTE tal concepto dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a aquél en que se
le requiera. Para hacer efectiva la clausula penal, no se requiere que el CONTRATANTE constituya en
mora al CONTRATISTA, el retardo injustificado imputable a este dltimo dara origen al pago o
compensacion de la clausula penal.

2.MOpIFICAR parcialmente el literal b) del numeral 2.2.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADMISIBLE, de
los TERMINOS DE REFERENCIA el cual gquedara de la siguiente manera:
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2.2.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADMISIBLE

El postulante debe acreditar la siguiente experiencia especifica admisible asi:

MAXIMO SEIS (6) CONTRATOS DE OBRA, suscritos, ejecutados, terminados y liquidados, cuyo objeto y/o
obligaciones contractuales correspondan a REALIZAR LA CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
PUBLICAS O PRIVADAS, con un area construida cubierta, individual o sumada, de minimo TREINTA Y
CINCO MIL METROS CUADRADOS (35.000 m2), cuyo grupo de ocupacion de acuerdo al Capitulo K-2 del
Titulo K del Reglamento Colombiano de Construccion Sismo Resistente NSR-10, corresponda a la
clasificacion COMERCIAL (exceptuando salas de belleza y afines, mercados, depdsitos menores,
restaurantes, panaderias y farmacias), INSTITUCIONAL, HOTELES, LUGARES DE REUNION
(exceptuando clubes deportivos, carpas y espacios abiertos, teatros al aire libre, clubes sociales, clubes
nocturnos, salones de baile, salones de juego, discotecas, centros de recreacion, tabernas, vestibulos y
salones de reuniones de hoteles, lugares de reunion religiosos y estaciones de transporte) o la combinacion
de las anteriores clasificaciones, suscritos dentro de los ultimos QUINCE (15) afios contados a partir de
la publicacion de los presentes TERMINOS DE REFERENCIA.

Nota 1: El postulante debera certificar por lo menos UN (1) contrato bajo el sistema de ADMINISTRACION
DELEGADA para la acreditacion de la experiencia especifica admisible, que debera cumplir con un area
construida cubierta, de minimo SIETE MIL METROS CUADRADOS (7.000 m2).

Nota 2: De los contratos presentados, el postulante debera certificar en al menos UNO (1) DE LOS
CONTRATOS la ejecuciéon de obras de cimentacién profunda como pueden ser (pilotaje y/o caissons y/o
pantallas y/o barretes, entre otros); el contrato presentado podra corresponder a EDIFICACIONES de USO
RESIDENCIAL.

Nota 3: En caso de estar interesado en presentar postulacion bajo ESTRUCTURA PLURAL, el
POSTULANTE tendra las siguientes condiciones para acreditar la Experiencia Especifica Admisible:

Cualquiera de los integrantes que conformen la ESTRUCTURA PLURAL, debera certificar por lo menos
UN (1) contrato bajo el sistema de ADMINISTRACION DELEGADA para la acreditacion de la Experiencia
Especifica Admisible, que debera cumplir con un area construida cubierta, de minimo SIETE MIL METROS
CUADRADOS (7.000 m2).

Cada uno de los integrantes que conformen la ESTRUCTURA PLURAL, debera certificar por lo menos
UN (1) CONTRATO, en la ejecucién de obras de cimentacién profunda como pueden ser (pilotaje y/o
caissons y/o pantallas y/o barretes, entre otros); el contrato presentado podra corresponder a
EDIFICACIONES de USO RESIDENCIAL, que debera cumplir con un area construida cubierta, de minimo
SIETE MIL METROS CUADRADOS (7.000 m2).

Nota 4: De los contratos presentados, el postulante podra aportar maximo UNO (1) DE LOS CONTRATOS,
suscritos, ejecutados, terminados y liquidados, cuyo objeto contractual corresponda a la CONSTRUCCION
DE EDIFICACIONES DE USO RESIDENCIAL, que deberd cumplir con: un area construida cubierta, de
minimo SIETE MIL METROS CUADRADOQOS (7.000 m2)

Nota 5: De los contratos presentados, el postulante podré aportar maximo UNO (1) DE LOS CONTRATOS,
suscritos, ejecutados, terminados y liquidados, cuyo objeto contractual y/o actividades realizadas
corresponda a REALIZAR LA CONSTRUCCION DE LA CIMENTACION Y ESTRUCTURA Y/O
ESTRUCTURA DE EDIFICACIONES PUBLICAS O PRIVADAS.
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Nota 6: El Postulante podra presentar UNO (1) DE LOS CONTRATOS suscritos, ejecutados, terminados y
liquidados, suscritos dentro de los ultimos QUINCE (15) afios contados a partir de la publicacion de los
presentes TERMINOS DE REFERENCIA, que combine un contrato de ADMINISTRACION DELEGADA y
la ejecucion de obras de CIMENTACION PROFUNDA COMO PUEDEN SER (PILOTAJE Y/O CAISSONS
Y/O PANTALLAS Y/O BARRETES, ENTRE OTROS)

Nota 7: La experiencia total del proponente, NO PODRA CERTIFICARSE DE MANERA EXCLUSIVA en
construcciones de USO RESIDENCIAL, o mediante CONTRATOS DE OBRA o0 contratos de
CONSTRUCCION DE LA CIMENTACION Y ESTRUCTURA Y/O ESTRUCTURA de edificaciones.

Nota 8: Para los CONTRATOS DE ADMINISTRACION DELEGADA se tendra en cuenta, el valor final del
proyecto de construccién, ejecutado bajo esta modalidad de contratacion. El interesado deberd demostrar
dentro de los documentos requeridos, el valor final del proyecto, con el cual acredita la experiencia.

Nota 9: El valor del contrato o la sumatoria del valor de los contratos presentado(s) para acreditar la
experiencia admisible en el presente proceso de seleccidén, deberd ser igual o superior a CIENTO
CUARENTA MIL (140.000 SMMLYV), expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes. Todos
los contratos deberan encontrarse inscritos en el Registro Unico de Proponentes -RUP- vigente y en
firme.

Nota 10: Para acreditar la experiencia especifica admisible solo se tendran en cuenta certificaciones de
CONTRATOS de construccién de edificaciones nuevas, no se aceptaran CONTRATOS en cuyo objeto se
incluyan actividades de construccibn como reforzamientos estructurales y/o remodelaciones de
edificaciones y/o modificaciones de edificaciones y/o adecuaciones de edificaciones y/o ampliaciones de
edificaciones y/o reparaciones de edificaciones y/o actividades similares a las enunciadas anteriormente.

Nota 11: Entiéndase como edificaciones a todas aquellas construcciones que cumplen las descripciones
técnicas previstas en las normas vigentes en el territorio colombiano y particularmente con las previstas en
el Reglamento Colombiano de Construccién Sismo Resistente (NSR-10) o la norma vigente que se
establezca para el pais donde se haya construido la edificacién, con el fin de ser utilizada por funcionarios y
visitantes, al igual que otros usos que requiera el contratante. Para los proyectos realizados en el exterior,
se debe cumplir con c6digos y normas previstas y vigentes que establecen los requerimientos estructurales
para estructuras en concreto o metélicas segun sea el caso.

En los documentos aportados se debera certificar el cumplimiento de los c4digos o normas de construccion
sismo resistentes vigentes para la fecha de construccion de las edificaciones presentadas para acreditar la
experiencia admisible cuyo soporte podra ser dado mediante la copia del contrato, certificado o acta de
liquidacion

Para los proyectos realizados en el exterior, los documentos aportados deberan certificar el cumplimiento
de los cédigos o normas de construccién sismo resistentes vigentes del pais, a la fecha en la que se
construyeron las edificaciones presentadas para acreditar la experiencia admisible.

Nota 12: Para acreditar la experiencia especifica admisible, las certificaciones de CONTRATOS DE
EDIFICACIONES NUEVAS en cuyo OBJETO SE INCLUYAN ACTIVIDADES DE AMPLIACION DE
EDIFICACIONES que se hayan ejecutado en UN (1) SOLO PROYECTO. SOLO se tendran en cuenta los
valores contratados y el area construida cubierta del proyecto acreditado.

Para contratos de este tipo se requiere que los postulantes aporten la licencia de construccion del proyecto,
adicionalmente a los documentos requeridos para certificar la experiencia establecidos en los presentes
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TERMINOS DE REFERENCIA en donde se debe establecer claramente el &rea construida cubierta de obra
nueva, el area construida de ampliacion y los valores desagregados de cada una de las mismas.

Nota 13: De igual manera, de los contratos, el postulante podra aportar hasta DOS (2) DE LOS
CONTRATOS, bajo la modalidad de OBRAS PROPIAS, no auto certificados, los cuales deben cumplir los
requisitos particulares establecidos en el numeral 2.2.2 REGLAS COMUNES PARA LA ACREDITACION
DE LA EXPERIENCIA ADMISIBLE DEL POSTULANTE NACIONAL Y EXTRANJERO del presente
documento.

Nota 14: Para efectos de acreditacion de experiencia admisible CON OBRAS PROPIAS, debera aportar
alguno de los documentos que se describen a continuacién y de los cuales se pueda extraer la totalidad de
informacién requerida:

. Licencia de construccién y/o

. Certificacion de la fiduciaria, que evidencie la ejecucion y finalizacion del proyecto, y/o

. Recibo de pago del impuesto de delineacion urbana o certificacion expedida por entidad competente
que acredite el valor y pago de dicho impuesto, y/o

. Acta de recibo final, con cantidades finales

De los documentos aportados, se debera obtener la siguiente informacion:

. Nombre del proyecto.

. Si el contrato se ejecutdé en consorcio, unién temporal u otra forma conjunta, debera indicar el
nombre de sus integrantes y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos.

. Objeto de proyecto

. Valor total del proyecto

. Lugar de ejecucion.

. Fecha de terminacion del proyecto.

. Area construida cubierta y descubierta en m2.

. Actividades de obra ejecutadas y certificadas.

. La declaracién juramentada, suscrita por el Representante Legal del postulante, donde conste que

la informacion y documentacion aportada sobre las obras propias en el marco del presente proceso de
seleccibn es veraz, completa y exacta.

Nota 15: El Postulante debera diligenciar para el presente numeral el FORMULARIO No. 3 RELACION
EXPERIENCIA ADMISIBLE.

3. MODIFICAR parcialmente el numeral 2.3. REQUISITOS MINIMOS DE CARACTER FINANCIERO Y
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL, de los TERMINOS DE REFERENCIA el cual quedara de la siguiente
manera:

2.3. REQUISITOS MINIMOS DE CARACTER FINANCIERO Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad financiera del postulante sera verificada con base en la informacién con corte al 31 de
diciembre de 2023 que se encuentre consignada en el Certificado de Inscripcion del Registro Unico de
Proponentes -RUP- vigente y en firme, si el postulante se encuentra obligado a estar inscrito en el RUP. En
el evento en que no se encuentre obligado a estar inscrito en el Registro Unico de Proponentes -RUP-,
deberd presentar los estados financieros debidamente auditados y dictaminados junto con sus notas con
corte al 31 de diciembre de 2023.

Pagina 4 de 19



‘® Scotiabank.

(® COLPATRIA
Fiduciaria | Trust

Para el célculo de los indicadores de los postulantes de estructuras plurales se tendrd en cuenta la

informacion financiera y participacion de cada integrante del oferente plural, de la siguiente manera:

Para el calculo de los indicadores de los postulantes de estructuras plurales por medio de Uniones
Temporales y Consorcios se tendrd en cuenta, a partir de la informacion financiera y participacién de cada

integrante del oferente plural, el cual se realizard de forma ponderada y suma de componentes.

Se verificaran los siguientes requisitos:

) FORMULA )
INDICADOR | PARAMETRO EXIGIDO POSTULANTE FORMULA POSTULANTE
MINIMOS INDIVIDUAL PLURAL

CAPACIDAD FINANCIERA

Mayor o igual al 30% del
costo directo de la

Capital de Trabajo construccion CT = AC — PC Z LE(AC) — ) HE(PCY)
($ 48.453.512.913) = ~
indice de Liquidez LIQ=1.3 LIQ = ac 2UAC X%
g Q=1 Q=3¢ EE]:{'PC:- % %l ;
Nivel de _PT w
Endeudamiento NE = 0.75 NE = AT V(AT x %I )

Mayor o igual al 50% del
costo directo de la

Patrimonio = AT - PT

mer,} - Z(I"I‘, )

Patrimonio construccién
($ 80.755.854.855)
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Rentabilidad del RP 2 0.05 rp = 20 L(U0; x %I )
Patrimonio P L(B x %I )
Rentabilidad del RA20.02 o= 22 L(U0; x %l )
Activo AT AT x40 )
Donde,
LIQ: indice de Liquidez
AC: Activo Corriente
PC: Pasivo Corriente
ACi: Activo Corriente de cada uno de los integrantes del postulante.
PCi: Pasivo Corriente de cada uno de los integrantes del postulante.
NE: Nivel de Endeudamiento.
PT: Pasivo Total
AT: Activo Total
PTi: Pasivo Total de cada uno de los integrantes del postulante.
ATi: Activo Total de cada uno de los integrantes del postulante.
%I: Porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del postulante.
RP: Rentabilidad del patrimonio.
P: Patrimonio
UO: Utilidad Operacional
Pi: Patrimonio de cada uno de los integrantes del postulante
RA: Rentabilidad del activo.

UO: Utilidad Operacional
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P: Patrimonio

CT: Capital de Trabajo
AT: Activo Total
PT: Pasivo Total

2 Mayor o igual que
< Menor o igual que

Nota 1: En caso de estar interesado en presentar postulacion bajo ESTRUCTURA PLURAL, debera tener
en cuenta lo siguiente:

Ninguno de los integrantes de la estructura plural podra tener participaciéon en menos del 40% de los
indicadores de “Capital de trabajo” y “Patrimonio” establecidos en el numeral 2.3. REQUISITOS MINIMOS
DE CARACTER FINANCIERO Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL. En todo caso, la estructura plural
debera cumplir los pardmetros minimos exigidos en este numeral.

Nota 2: No es posible acreditar la capacidad financiera del postulante con la que poseen otras personas
distintas de este.

Nota 3: Postulantes extranjeros

Los postulantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y por
tanto la verificacion de esta informaciéon procedera en la siguiente forma:

Los postulantes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de conformidad con la
legislacion propia del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general y estado de resultado), acompafados por el informe
de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de origen) en copia simple con traduccién al castellano.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion, el cual
ser& evaluado financieramente.

Los valores deben:

(i) Presentarse en pesos colombianos y convertirse a la tasa de cambio vigente en la fecha de corte

(if) Estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la
normativa del pais de origen y

(iii) Los postulantes extranjeros solamente deberan presentar los documentos expedidos en el exterior
en copia simple y en idioma espafiol al momento de presentar la postulacién, sin embargo, al
postulante que se le acepte la oferta debera previo a la suscripcion del CONTRATO y maximo
dentro de CINCO (5) dias habiles siguientes a la aceptaciéon de la oferta, presentarlos de
acuerdo con el numeral denominado DOCUMENTOS EXPEDIDOS EN EL EXTERIOR
contenido en los TERMINOS DE REFERENCIA.

La capacidad financiera del postulante extranjero sin sucursal en Colombia se acreditara con los estados
financieros debidamente auditados y dictaminados con corte a 31 de diciembre de 2023 acompafiado del
Informe de Auditoria salvo que se acredite en debida forma, que la legislacién propia del pais de origen
establece una fecha de corte diferente a la prevista en estos TERMINOS DE REFERENCIA.
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4.' MODIFICAR parcialmente el literal b) del numeral 2.15. PERSONAL MINIMO REQUERIDO, de los
TERMINOS DE REFERENCIA el cual guedara de la siguiente manera:

2.15. PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El CONTRATISTA debera presentar a la supervision, dentro de los CINCO (5) dias habiles siguientes a la
suscripcion del CONTRATO de obra, los soportes correspondientes que acrediten las calidades, formacion
académica, experiencia general y especifica del personal requerido para la ejecucion del CONTRATO. El

personal minimo requerido, se relaciona a continuacion:

FORMACION EXPERIENCIA . .
NT | CARGO ACADEMICA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA DEDICACION
STAFF DE PERSONAL DE OBRA
Profesional en: SEIS (06) ANOS de experiencia
.y .7 |OCHO (08) o :
Ingenieria civil, ANOS  contados especifica como director de obra y
arquitectura, . TRES (03) PROYECTOS como
: a partir de laf . i
construcciones S director de obra en construccion de
; o terminacion y e SRR
Director de | civiles o} o edificaciones de uso institucional,
1 . aprobacion  del : . iy 100%
obra. construccion comercial dotacional o de oficinas
pensum . ;
con  posgrado - publicas o privadas, que sumados
; académico de P
en gerencia de educacion tengan como minimo TREINTA Y
proyectos o | superior CINCO MIL METROS CUADRADOS
afines perior. (35.000,00 m?)
. .| SEIs (06) ANOS
Profesional en: .
Ingenieria civil contados a pa_r"ur ~ L
. '[de la terminacion | CINCO (05) ANOS de experiencia
arquitectura, - . .
construcciones |V aprobacion del | especifica como residente de obra y
o pensum TRES (03) PROYECTOS en
civiles 0 s S -
. . académico de | construccion de edificaciones de uso
1 Residente de | construccion educacion institucional, comercial, dotacional o [ 100%
obra Debera contar : iond], &O0 » 9 0
. superior. de oficinas publicas o privadas, que
con estudios de . )
coordinacion Debera contar sumados tengan como minimo
BIM de a1 |cON  experiencia TREINTA Y CINCO MIL METROS
de coordinacion | CUADRADOS (35.000,00 m?)
menos 120
BIM de
horas.
proyectos.
Cuatro (04) | TRES (03) ANOS como disefiador o
ANOS contados | supervisor de arquitectura de
Profesional en:|a partir de la|acabados en edificaciones
Residente de Arquitectura, terminacion y | institucionales, dotacionales o}
1 acabados construcciones |[aprobacién  del | comerciales por lo menos UN (01) [ 100%
civiles 0 | pensum PROYECTO de ellos debe presentar
construccion académico de |un area disefiada igual o superior a
educacion DIEZ MIL METROS CUADRADOS
superior. (10.000,00 m?)
Profesional en: | OCHO (08) |TRES (03) ANOS de experiencia
Ingenieria civil, | ANOS contados | especifica como especialista en
Coordinador | arquitectura, a partir de la|planeacién BIM en proyectos de
1 . . L, o . P - 75%
BIM construcciones |terminacion y | edificaciones publicas o privadas
civiles 0 |aprobacion  del [donde al menos una de ellas sea
construccion pensum mayor a 30.000 m2.
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académico de
educacion
superior
TRES (03) ANOS de experiencia
)Cbtﬁagrso conta(c(j):s) especifica como residente de
a partir de la estructura 'y maximo TRES (03)
tern?inacién PROYECTOS en construccién de
1 Residente de Ingenieria civil | aprobacion de% edificaciones de uso institucional, 100%
estructura 9 gnsum comercial, dotacional o de oficinas
gcadémico de publicas o privadas, que sumados
educacion tengan como minimo TREINTA Y
superior CINCO MIL METROS CUADRADOS
perior. (35.000,00 m?)
Cuatro (04) TRES (03) ANOS de experiencia
Profesional en: [ANOS contados especifica como _residente de
Ingenieria civil. a partir de la instalaciones hidraulicas y maximo
. 9 L cvil.ja  partir TRES (03) PROYECTOS en
Residente de | construccion terminacion y S e
X . ey T construccion de edificaciones de uso
1 [instalaciones | civil, aprobacion  del |, =" ) . 100%
hidraulicas construccion o [ pensum |nstltqc!onal, Qor_nermal, d_otaC|onaI 0
afines académico de de oficinas publicas o privadas, que
educacion sumados tengan como minimo
superior TREINTA Y CINCO MIL METROS
perior. CUADRADOS (35.000,00 m2)
TRES (03) ANOS de experiencia
2%83? conta(gc‘)ls) especifica como Residente de
a partir de la instalaciones eléctricas y maximo
. o partir TRES (03) PROYECTOS en
Residente de | Ingenieria terminacion Y| construccién de edificaciones de uso
1 [instalaciones |eléctrica o |aprobacion  del [. > | ol ional 100%
eléctricas afines pensum institucional, comercial, o!otamona o}
académico de de oficinas publicas o privadas, que
educacion sumados tengan como minimo
superior TREINTA Y CINCO MIL METROS
P ' CUADRADOS (35.000,00 m?)
TRES (03) ANOS de experiencia
Cuatro (04) | especifica como residente de
Residente de | Ingenieria ANOS contados |instalaciones de voz vy datos-
. . gent a partir de la|seguridad y control, y maximo TRES
instalaciones | Eléctrica o -
de  Voz in enieri:a terminacion y 1 (03) PROYECTOS en construccion
1 Datos X elgctrénica aprobacion del | de edificaciones de uso institucional, | 100%
sequridad in enieria’ de | PENSUM comercial, dotacional o de oficinas
Co?qtrol y sigtemas académico de | publicas o privadas, que sumados
educacion tengan como minimo TREINTA Y
superior CINCO MIL METROS CUADRADOS
(35.000,00 m?)
Cuatro (04) | TRES (03) ANOS de experiencia
ANOS contados | especifica como residente de
Ingenieria a partir de la|instalaciones de iluminacion, vy
1 Residente de elgctrica o terminacion y | maximo TRES (03) PROYECTOS en 100%
lluminacién afines ' aprobacion  del | construccién de edificaciones de uso 0
pensum institucional, comercial, dotacional o
académico de | de oficinas publicas o privadas, que
educacion sumados tengan como minimo
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superior TREINTA Y CINCO MIL METROS
CUADRADOS (35.000,00 m?)
TRES (03) ANOS de experiencia
Cuatro (04) | especifica como residente de
ANOS contados |instalaciones de mecénicas y de
a partir de la|HVAC, y maximo TRES (03)
Residente de Ingenieria terminacion y [PROYECTOS en construccién de
1 |instalaciones Mg P aprobacion  del | edificaciones de uso institucional, | 100%
L ecanica . . e
mecanicas pensum comercial, dotacional o de oficinas
académico de | publicas o privadas, que sumados
educacion tengan como minimo TREINTA Y
superior CINCO MIL METROS CUADRADOS
(35.000,00 m?)
Profesional en:|UN (01) ANO
Ingenieria civil, [contado a partir | Experiencia especifica en ejecucion
construccion de la terminacion | de obras inmobiliarias, con al menos
1 Auxiliar civil, y aprobacion del |CIENTO VEINTE (120) horas 100%
profesional construccion o | pensum certificadas en  modelacién vy 0
afines académico de | coordinacién de proyectos dentro de
educacion la metodologia BIM.
superior
Profesional en:|UN (01) ANO
Ingenieria civil, [contado a partir | Experiencia especifica en ejecucion
construccion de la terminacion | de obras inmobiliarias, con al menos
1 Auxiliar civil, y aprobacién del |CIENTO VEINTE (120) horas 100%
profesional construcciéon o [ pensum certificadas en  modelacién vy 0
afines académico de | coordinacién de proyectos dentro de
educacion la metodologia BIM.
superior
CINCO (05) ~ L
AROS  contados TRES, .(03) ANOS de experiencia
Técnico laboral|a partir de la espgmﬁca como maestro de obra y
Maestro de . - maximo TRES (3) PROYECTOS de
1 o profesional en | expedicion del - o 100%
obra i . construccion de edificaciones de uso
construccion titulo que lo|. . " ) .
. institucional, comercial, dotacional o
acredita como i L .
P de oficinas publicas o privadas.
técnico.
TRES (03) ANOS
Técnico laboral | CONtados a partir | b 5o (02) ANOS de experiencia
; . de la expedicion e .
2 |Almacenista [o profesional en . especifica como almacenista en|100%
> del titulo que lo| L . oo
construccion : ejecucién de obras inmobiliarias
acredita como
técnico.
DOS (02) ANOS
. Técnico laboral contados a pa_r"ur UN (01) ANOS de experiencia
Auxiliar de . de la expedicion . " .
2 . o profesional en . especifica como auxiliar de almacén | 100%
Almacén del titulo que lo

construccién

acredita
técnico.

como

en ejecucion de obras inmobiliarias

STAFF ADMINISTRATIVO
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Cuatro (04) N
ANOS contados | TRES (03) ANOS de experiencia
Profesional  en | & partir de la|especifica como residente SST vy
. terminacion y|TRES (03) PROYECTOS en
Residente Salud y » Y -
1 . aprobacion  del | construcciéon de edificaciones de uso | 100%
SST Seguridad en el R ) .
. pensum institucional, comercial, dotacional o
Trabajo . - g .
académico de | de oficinas publicas o privadas.
educacion
superior.
DOS (02) ANOS
Tecnologia en |contados a partir
2 | Auxiliar ssT | Salud. y|de la expedicion |, 100%
Seguridad en el |[del titulo que lo
Trabajo acredita como
tecndlogo.
TRES (03) ANOS
de experiencia
Titulo pro}fgs_lonal en
. analisis
profesional en el fi .
X inancieros,
. area de O
Profesional conocimiento seguimiento
1 | Administrativo . . |financiero a: [N/A 100%
. . de: Economia,
y Financiero -~ - contratos y/o
administracion, ;
contaduria y convenios ylo
. auditoria y/o
afines L
supervision y/o
interventoria y/o
revisoria fiscal.
HONORARIOS PROFESIONALES
Para el caso del
topégrafo, OCHO
(08) ANOS N
contados a partir | Para el topdgrafo, CINCO (05) ANOS
de la terminacion |de experiencia especifica lo cual
y aprobacion del | deberda demostrar con certificaciones
pensum de tres proyectos de construccién de
Comisién  de | 1 tonsarafo académico de [ edificaciones.
1 topografia 2ca%e%1erosy educacion 40%
Pog superior. Para los Cadeneros, TRES (03)
ANOS desempefiandose  como
Para los [cadenero  en comisiones  de
cadeneros, topografia en proyectos de
CINCO (05) [ construccién de edificaciones.
ANOS de
experiencia
general.
Ingeniero  Civil | DOCE (12) |IDIEZ (10) ANOS de experiencia
con ANOS contados | especifica desempefiandose como
Especialista especializaciébn |a partir de la|especialista y consultor en suelos y
1 . T ) 25%
en Geotecnia |[en suelos o |terminacion y | geotecnia, y al menos TRES (03)
geotecnia como |aprobacion  del | PROYECTOS edificaciones publicas
minimo. pensum 0 privadas donde una de ellas tenga
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académico de | 2 sétanos y cimentacion profunda.
educacion
superior
CINCO (05)
ANOS contados
e a partir de lalrpeg (g3)  PROYECTOS  de
Especialista ngeniero termlnaqlp " y experiencia especifica como
1 : Ambiental o | aprobacion  del |. : . 30%
Ambiental . ingeniero ambiental en proyectos de
afines pensum edificaciones publicas o privadas
académico de '
educacion
superior
DOCE (12) [DIEZ (10) ANOS de experiencia
ANOS contados | especifica como especialista
Ingeniero  Civil |a partir de la|estructural y al menos TRES (03)
Especialista con terminacion y |PROYECTOS como especialista
1 P especializacion |aprobacion  del | estructural de edificaciones publicas | 25%
Estructural .
en estructuras [ pensum o privadas donde al menos una de
como minimo académico de |ellas sea de al menos TREINTA Y
educacion CINCO MIL METROS CUADRADOS
superior (35.000,00 m?)
OCHO (08) | CINCO (05) ANOS de experiencia
ANOS contados | especifica como especialista
a partir de la|eléctrico y al menos TRES (03)
Especialista Ingeniero terminacion y |PROYECTOS como especialista
1 |[Eléctrico y de |Eléctrico o |aprobacion  del | eléctrico de edificaciones publicas o | 15%
iluminacion afines pensum privadas donde al menos una de
académico de |ellas sea de al menos TREINTA Y
educacion CINCO MIL METROS CUADRADOS
superior (35.000,00 m?)
OCHO (08) CINCC,). (05) ANOS dg experiencia
< especifica como especialista de voz
ANOS contados d idad | |
Especialista : a partir de la y datos — seguridad y control, y a
Ingeniero L menos TRES (03) PROYECTOS
de Voz y|-2... terminacion y .
Eléctrico, T como especialista voz y datos —
1 |Datos - P aprobacion  del . e 15%
. Electronico ylo seguridad y control de edificaciones
Seguridad vy . pensum SO ;
de Sistemas L publicas o privadas donde al menos
Control académico de f |
educacion una de ellas sea de al menos
SuDerior TREINTA Y CINCO MIL METROS
P CUADRADOS (35.000,00 m?)
OCHO (08) |CINCO (05) ANOS de experiencia
ANOS contados | especifica como especialista
Especialista Ingeniero  Civil [a partir de la|hidrosanitario y al menos TRES (03)
SP o con terminacion y |[PROYECTOS como especialista
hidrosanitario T T . - o
1 especializacion |[aprobacién  del | hidrosanitario de edificaciones | 15%
y red contra o B .
) , en hidraulica o [ pensum publicas o privadas donde al menos
incendios . .
afines académico de|una de ellas sea de al menos
educacion TREINTA Y CINCO MIL METROS
superior CUADRADOS (35.000,00 m?)
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OCHO (08) “ o
ANOS  contados TRES, _(03) ANOS de experiencia
. . o . especifica como especialista en
Especialista Ingeniero Civil o |a partir de la L L SN
N : L ventilacion mecanica y/o bioclimética
en ventilacion | Arquitecto  con | terminacion y S
. . C » en proyectos de edificaciones
1 mecanica, aire | especializacion |aprobacion del| =, . . 15%
o S publicas o privadas. donde al menos
acondicionado |en bioclimética | pensum
y bioclimatica |o similares académico de |42 de ellas sea de al menos
educacion TREINTA Y CINCO MIL METROS
. CUADRADOS (35.000,00 m?)
superior
CINCO (05) Minimo TRES ,(3)_ PROYECTOS de
N edificaciones publicas o privadas en
ANOS contados o
. . los cuales haya participado como
Profesional con|a partir de la ey .
asesor para R L Especialista LEED del contratista de
; .. | Especializacion |terminacion y ”
implementacié P o obra, para la obtencion de la
1 .| en Edificaciones | aprobaciéon  del o ; 60%
n certificaciéon . certificacibn para construcciones
Sostenibles o [ pensum . L :
LEED afines académico de sostenibles a nivel internacional. De
o los TRES (03) PROYECTOS Minimo
educacion i . e
superior uno debi6 conseguir la certificacion
P LEED GOLD al finalizar la obra.
DIEZ (10) ANOS
Especialista Profeglopal en. contados a pa_r"ur CINCO (05) ANOS de experiencia
Ingenieria civil, |de la terminacién . S
en - iy especifica como especialista en
construccion y aprobacién del >
1 [presupuestos civil ensum presupuestos y programacion en |100%
y ' . pensum proyectos de edificaciones publicas o
s construccion o | académico de | .
programacion ' L privadas.
afines educacion
superior
OCHO (08)
ANOS contados
a partir de lajeNco  (05) AROS  Experiencia
: terminacion y ; ;
1 Profesional en Abogado aprobacion  del profesional relacionada con | zho,
Derecho. asesorias en aspectos de
pensum o X
- contratacion publica y privada.
académico de
educacion
superior
OCHO (08)
,:NOirtircogtead(?; Experiencia profesional certificada
. Ingeniero partir CUATRO (04) ANOS en proyectos
Profesional en terminacion y - i
o Forestal, o de silvicultura urbana y tramites en
1 | Silvicultura . aprobacion  del . . 50%
Agrénomo, ambientales ante Corporaciones
Urbana A - pensum . i
Bidlogo o similar . Auténomas Regionales. DOS (02)
académico de | '\ ¢ )
L ANOS como Coordinador
educacion
superior

El CONTRATISTA deberd presentar previo a la suscripcién del acta de inicio para aprobacion de la
interventoria y como requisito para la suscripcibn del acta de inicio, la siguiente informacién y
documentacion:

Soportes correspondientes que acrediten las calidades y la experiencia especifica del personal minimo
requerido para la ejecucion del CONTRATO. En el evento en que los candidatos propuestos no cumplan
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los requisitos exigidos, el CONTRATISTA debera presentar nuevas hojas de vida dentro de los CINCO (5)
dias habiles siguientes al requerimiento efectuado por la interventoria.

Por lo tanto, en caso de no aprobarse en la primera entrega de los CINCO (5) dias habiles, se repetira el
procedimiento aqui establecido, hasta por minimo una revisién con plazo de TRES (3) dias habiles mas.

Sin perjuicio que el personal minimo requerido sea verificado posteriormente a la suscripcion del
CONTRATO, el postulante debe manifestar en la Carta de Presentacién de la Postulacién que cuenta con
el personal profesional y/o técnico que se requiera para cumplir cabalmente con el objeto del CONTRATO.

Para todos y cada uno de los profesionales, el CONTRATISTA debera presentar su hoja de vida y soportes
de formacion académica y experiencia general y especifica, que debera estar estrictamente relacionada
con la especialidad a certificar. Las hojas de vida, junto con sus respectivos soportes, seran revisadas y
avaladas por la interventoria del CONTRATO, quien podré solicitar el cambio de profesional de acuerdo
con la idoneidad y experiencia requerida segun las actividades a ejecutar.

El CONTRATISTA garantizara que todos los profesionales a quienes se les asignen labores en desarrollo
del CONTRATO cuenten con matricula o tarjeta profesional vigente.

Acreditacion de la Formacion Académica para el Personal Minimo:
La formacion académica se debera acreditar de la siguiente manera:

a) Diploma o acta de grado

b) Certificado de terminacion y aprobacion del pensum académico de educacién superior, cuando se
pretenda acreditar experiencia a partir de ese momento.

¢) Matricula o tarjeta profesional vigente, o su equivalente para profesionales extranjeros. Tratdndose
de profesionales extranjeros y en caso de no requerir tarjeta profesional, EL CONTRATISTA debera
indicarlo mediante escrito separado.

d) Los profesionales titulados en Colombia deberan adjuntar junto con su matricula profesional, la
certificacion de vigencia expedida por la autoridad competente de conformidad con la normatividad
aplicable para cada caso.

e) Los profesionales que sean titulados en el extranjero deberan manifestar por escrito que la
formacion profesional con que cuentan cumple con los mismos aspectos curriculares establecidos en
Colombia por el Ministerio de Educacion Nacional para la profesion que pretenden acreditar como
equivalente en el exterior a las solicitadas para el cargo a desempefar. El proponente puede acreditar
la formacién académica en el exterior con (i) copia del diploma expedido por el centro educativo y la
descripcion del programa correspondiente que permita conocer el nivel de los estudios y su
clasificacion en la Clasificacion Internacional Normalizada de Educacion o (ii) la convalidacion
correspondiente. La Entidad Estatal debe verificar que el nivel de la formacion académica es
equivalente al nivel exigido en los Documentos del Proceso, para lo cual debe tener en cuenta la
Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacién vigente en el momento de la evaluacion.
http://www.uis.unesco.org/Education/Documents/isced-2011-sp.pdf
http://www.uis.unesco.org/Education/Documents/isced-fields-of-education-training-2013ES.pdf

f) En caso de ser extranjero, el profesional deberd contar con los permisos temporales a que haya
lugar para ejercer sin matricula profesional en el territorio nacional.

g) Los cursos especificos son aquellos tendientes a lograr la adquisicion, el desarrollo o el
perfeccionamiento de determinados conocimientos, aptitudes, habilidad o destrezas necesarias para el
ejercicio de una profesion o empleo. Estos cursos especificos no seran tenidos en cuenta.
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Acreditacion de la Experiencia General y Especifica para el Personal Minimo:

Tanto la experiencia general como especifica, se acreditara con la presentacion de los siguientes
documentos:

SSKSKKKKKLKLL

a) Aportar certificaciones y/o copia de los CONTRATOS laborales, de prestacion de servicios o
cualquier otra modalidad, con el lleno de los requisitos requeridos para la experiencia en el presente
documento, incluyendo:

Nombre del contratante o empleador.

Nombre del CONTRATISTA o empleado.

Objeto y/o descripcion del CONTRATO o del cargo ocupado.

Funciones, actividades u obligaciones del empleado 0 CONTRATISTA.

Fecha de inicio del CONTRATO o del ejercicio del cargo (dd/mm/aa).

Fecha de terminacién del CONTRATO o del ejercicio del cargo (dd/mm/aa).

Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

Relacioén de las obras desarrolladas en su cargo, asi como las cantidades ejecutadas en el mismo.
Teléfonos y direcciones para verificacion.

b) Si la certificacién no contiene la totalidad de la informacion requerida en el numeral anterior, podra
allegarse la copia del CONTRATO o cualquier otro documento emitido por el CONTRATANTE en el
que conste la informacion requerida, UNICAMENTE como complemento de la certificacion.

¢) No se aceptaran certificaciones de experiencia suscritas por los propios profesionales propuestos.
d) Para efectos de la verificacién de experiencia, se contabilizara el tiempo acreditado sin traslapos.

Equivalencias entre estudios y experiencia:

Se podra prever la aplicacion de equivalencias de conformidad con el articulo 2.2.2.5.1 del Decreto 1083 de
2015 bajo las siguientes circunstancias:

El Titulo de postgrado en la modalidad de especializacion por:

Dos (2) afios de experiencia profesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo profesional; o
Titulo profesional adicional al exigido en el requisito del respectivo empleo, siempre y cuando dicha
formacion adicional sea afin con las funciones del cargo; o,

Terminacion y aprobacién de estudios profesionales adicionales al titulo profesional exigido en el
requisito del respectivo empleo, siempre y cuando dicha formacién adicional sea afin con las
funciones del cargo, y un (1) afio de experiencia profesional.

El Titulo de Postgrado en la modalidad de maestria por:

Tres (3) afios de experiencia profesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo profesional; o
Titulo profesional adicional al exigido en el requisito del respectivo empleo, siempre y cuando dicha
formacién adicional sea afin con las funciones del cargo; o

Terminacion y aprobacion de estudios profesionales adicionales al titulo profesional exigido en el
requisito del respectivo empleo, siempre y cuando dicha formacion adicional sea afin con las
funciones del cargo, y un (1) afio de experiencia profesional.

El Titulo de Postgrado en la modalidad de doctorado o postdoctorado, por:

Cuatro (4) afos de experiencia profesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo profesional;
o}

Titulo profesional adicional al exigido en el requisito del respectivo empleo, siempre y cuando dicha
formacion adicional sea afin con las funciones del cargo; o
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e Terminacion y aprobacién de estudios profesionales adicionales al titulo profesional exigido en el
requisito del respectivo empleo, siempre y cuando dicha formacion adicional sea afin con las
funciones del cargo, y dos (2) afios de experiencia profesional.
o Tres (3) afios de experiencia profesional por titulo universitario adicional al exigido en el requisito del
respectivo empleo.

Los miembros del equipo de trabajo no podran desempefar simultaneamente dos o0 mas cargos de los
minimos requeridos en el cuadro anterior.

El equipo de trabajo requerido, y que sera objeto de verificacibn en su momento, debera mantenerse
vinculado al CONTRATISTA, durante la totalidad del término de ejecucién del CONTRATO y s6lo podra ser
reemplazado, previa autorizacion de la interventoria, por otro profesional que debera tener como minimo, la
formacién académica y experiencia profesional especifica igual o superior a aquella sefialada en el titulo
PERSONAL MINIMO de los TERMINOS DE REFERENCIA que rige el proceso de seleccion.

La interventoria se reserva el derecho de corroborar la veracidad de la informaciéon suministrada por el
CONTRATISTA, y advierte que cualquier intento de engafio o falsedad, sera puesto en conocimiento de la
autoridad penal competente, sin perjuicio de iniciar las acciones sancionatorias establecidas en el
CONTRATO.

En el evento que las certificaciones presentadas por el equipo de trabajo sean expedidas por el
CONTRATISTA, éste debera declarar bajo la gravedad del juramento, la autenticidad de la informacion
contenida en dichos documentos y anexar copia del respectivo CONTRATO, de lo contrario no seré tenido
en cuenta por la interventoria.

NOTA 1: El CONTRATISTA garantizara que todos los profesionales a quienes se les asignen actividades
en desarrollo del CONTRATO cuenten con matricula o tarjeta profesional vigente. La experiencia especifica
aportada debera estar estrictamente relacionada con la especialidad a certificar.

NOTA 2: Con excepcién del personal minimo requerido del que deba disponer el CONTRATISTA para la
correcta ejecucion del CONTRATO, el CONTRATISTA podra tener personal especializado con mayor
dedicacion a la establecida en los presentes TERMINOS DE REFERENCIA, sin embargo, NO sera objeto
de remuneracién en el desarrollo del CONTRATO objeto del presente proceso de seleccion.

NOTA 3: La FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administradora del P.A. FC - PAD CSJ
- TRIBUNALES MEDELLIN Y ANTIOQUIA y/o la ANIM podran solicitar la informaciéon adicional que
consideren pertinente, y realizar sus propias averiguaciones con los respectivos contratantes, 6rganos de
control, etc., con el fin de verificar la experiencia del equipo de trabajo.

NOTA 4: El CONTRATISTA podréa contratar para los cargos de ESPECIALISTAS, personas de naturaleza
juridica para efectuar las labores asignadas; sin perjuicio de lo anterior, el personal debera cumplir el perfil
y con los requisitos de permanencia requeridos en el numeral 2.15 PERSONAL MINIMO REQUERIDO y
serd aprobado por el interventor.

5. MODIFICAR parcialmente el numeral 3. CAUSALES DE RECHAZO, de los TERMINOS DE
REFERENCIA el cual guedara de la siguiente manera

3. CAUSALES DE RECHAZO

Las postulaciones seran rechazadas en los siguientes casos:
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3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

Cuando la postulacion se presente extemporaneamente o en lugar diferente al establecido en
los TERMINOS DE REFERENCIA.

Cuando no concurra a aclarar o subsanar lo pertinente en los plazos y condiciones sefialados
por el Comité Asesor Evaluador.

Cuando en cualquier estado del proceso de seleccién se evidencie por parte del COMITE
ASESOR EVALUADOR que alguno(s) de los documentos aportados, contiene(n) informacion
inconsistente o contradictoria, o permiten evidenciar a criterio de LA ANIM y/o de LA
FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A., vocera y Administradora del P.A. FC - PAD
CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN Y ANTIOQUIA, o del COMITE ASESOR EVALUADOR, la
existencia de colusiéon entre postulantes.

Cuando en cualquier estado del proceso de seleccidn se evidencie una inexactitud en la
informacion presentada que, de haber sido advertida al momento de la verificacién de dicha
informacién, no le hubiera permitido cumplir con uno o varios de los requisitos minimos.

Cuando en cualquier estado del proceso de seleccion se evidencie que la postulacion, los
soportes aportados con la misma, los documentos aportados para subsanar cuando a ello
hubiere lugar, o en general cualquier documento que haga parte de la postulacién, sea
inconsistente, alterado o inexacto y este incida con la verificacion de los requisitos admisibles o
con los criterios de puntuacion determinados en los TERMINOS DE REFERENCIA.

Cuando la postulacibn se encuentre condicionada, es decir, que formule condiciones
contractuales y/o técnicas diferentes a las establecidas en el presente documento y sus anexos,
0 gque contradiga o que contengan salvedades, excepciones o condicionamientos.

Cuando no se presente el documento de constitucién del postulante plural con la postulacion o
se le otorguen las facultades requeridas al representante con posterioridad al cierre.

Cuando se presente mediante estructura plural y, luego de la fecha sefialada para la entrega de
la postulacion, se modifique el porcentaje de participacion de uno o varios de sus integrantes, o
uno o algunos de ellos desistan o sean excluidos de participar en la estructura plural respectiva.

Cuando el postulante no acredite la presentacion del Registro Unico de Proponentes (RUP),
vigente al momento de cierre y/o plazo de postulacion.

Cuando no se encuentre suscrito el documento de conformacion de la estructura plural por todos
los integrantes de la asociacion y este no sea claro en la naturaleza o tipo de documento o se
preste a confusion.

Cuando el postulante, persona juridica, en forma individual, como socio o miembro de un
consorcio, unién temporal o figura asociativa, o su (s) representante(s) legal(es) se encuentre (n)
incurso (s) en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad o conflicto de interés, previstas en
las normas constitucionales y legales vigentes, o reportados en el boletin de responsables
fiscales, disciplinarios, judiciales o aparece reportado en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas - RNMC de la Policia Nacional de Colombia.

Cuando el representante legal o cualquiera de los socios de la persona juridica, 0 como
miembro de un consorcio, unién temporal o figura asociativa, el postulante se encuentre
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3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

3.18.

3.19.

3.20.

3.21.

3.22.

3.23.

3.24.

inhabilitado por delitos de caracter sexual o condenado y registrado en el REDAM por procesos
de alimentos.

Cuando el postulante o su Representante Legal o cuando uno de los integrantes de la estructura
plural (Consorcio o Union Temporal) presente postulacion y se le hubiere impuesto aplicacién de
la clausula penal y/o terminaciéon unilateral por parte de LA FIDUCIARIA SCOTIABANK
COLPATRIA S.A. antes FIDUCIARIA COLPATRIA S.A. y/o cualquiera de los PATRIMONIOS
AUTONOMOS, esta regla sera verificada durante todo el desarrollo del proceso y hasta la
aceptacion de la Oferta.

Cuando la postulacion econémica supere el presupuesto estimado.
Cuando la postulacion no se presente en pesos colombianos.

Cuando en la postulacion econémica el “VALOR GASTOS REEMBOLSABLES” o el valor
“TOTAL HONORARIOS FIJOS (INCLUYE IVA + IMPUESTOS)” o el valor “TOTAL
ADMINISTRACION DELEGADA” sean inferiores en un 10% en cualquiera de los items
correspondientes del presupuesto estimado para el presente proceso.

Cuando en la postulacion econémica se presente algun valor en moneda extranjera.

Cuando el postulante no presente la postulacion economica dentro del plazo previsto en el
cronograma del proceso, o la misma NO se encuentre suscrita por el Representante del
postulante.

Cuando se presenten postulaciones alternativas, parciales o condicionadas.

Cuando no se aporte la garantia de seriedad de la postulacion al momento del cierre junto con la
postulacién, o cuando la aportada no corresponda al proceso de seleccion a la que se presenta.

Cuando el postulante resultare concentrado, es decir, cuando el postulante o uno de los
integrantes de la estructura plural, supere el numero de CONTRATOS suscritos y/o que se les
haya aceptado postulacion permitidos en los presente TERMINOS DE REFERENCIA, esta regla
sera verificada durante todo el desarrollo del proceso y hasta la aceptacion de la Oferta.

Cuando el postulante, sus representantes legales o0 sus apoderados se encuentren reportados o
incluidos dentro de las listas nacionales con condenas ejecutoriadas o internacionales que
hagan referencia al Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo con sentencia debidamente
ejecutoriada.

Cuando el postulante, persona juridica, en forma individual, o su (s) representante(s) legal(es) )
0 uno de los integrantes de la estructura plural haya participado en algin proceso de seleccion
adelantado por parte de LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A, instruido por la
ANIM en cualquiera de los PATRIMONIOS AUTONOMOS constituidos y su postulacion hubiese
sido rechazada, por presentarse inconsistencias constitutivas de presuntas falsedades en
documentos tipificados en el ordenamiento juridico penal colombiano.

Cuando el representante legal del postulante singular o plural (Consorcio o Unién Temporal),

participante en el proceso de seleccion, no tenga la autorizacion para presentar postulacion (si
se requiere) a la fecha de cierre del proceso, por parte de maximo 6rgano social (Asamblea o
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3.25.

3.26.

3.27.

3.28.

junta de socios). Esta causal sera verificada con la documentacion aportada al momento del
cierre del proceso junto con la postulacion.

Cuando el postulante o su Representante Legal o cuando uno de los integrantes de la estructura
plural (Consorcio o Union Temporal) hayan participado en el proceso de seleccion para
“REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL PARA EL SEGUIMIENTO TECNICO,
ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, CONTABLE, TRIBUTARIO Y JURIDICO AL CONTRATO
QUE TIENE POR OBJETO “REALIZAR LA CONSTRUCCION DE LA FASE 1 DEL NUEVO
EDIFICIO DE TRIBUNALES (PALACIO DE JUSTICIA) DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA EN LA CIUDAD DE MEDELLIN - ANTIOQUIA, BAJO EL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DELEGADA’.

Cuando el postulante o cuando uno de los integrantes de la estructura plural (Consorcio o Unidn
Temporal) 0 su Representante Legal hayan hecho parte CONTRATO de consultoria no.
26/002/2021 cuyo objeto es “Consultoria para “Realizar los Disefios Arquitectdnicos y los
Estudios y Disefios Técnicos Complementarios Definitivos para la Construccién del Nuevo
Edificio del Consejo Superior de la Judicatura, ubicado en la Ciudad de Medellin, Calle 41 n°52-
152, centro administrativo departamental “La Alpujarra”.

Cuando el postulante haya tenido o se encuentre en un proceso de incumplimiento, afectacion
de pdlizas y procesos de controversias contractuales, aun cuando se haya resuelto mediante los
mecanismos alternativos de solucion de conflictos con la FIDUCIARIA 'y o LA ANIM.

En los demas casos establecidos en los TERMINOS DE REFERENCIA.

6. MODIFICAR parcialmente el numeral 5. CRONOGRAMA Y PLAZO PARA PRESENTAR

POSTULACION, de los TERMINOS DE REFERENCIA el cual quedara de la siquiente manera:

5. CRONOGRAMA Y PLAZO PARA PRESENTAR POSTULACION

ACTIVIDAD FECHA PROGRAMADA

PUBLICACION DE LOS
TERMINOS DE REFERENCIA

24 DE MAYO DE 2024

PRIMERA AUDIENCIA
INFORMATIVA DE
PRESENTACION DEL

El dia 30 de MAYO de 2024, a las 10:00 am se realizara de
manera VIRTUAL la presentacién del proceso de seleccion por
medio de una audiencia informativa.

Unirse a la reunién Teams

https://teams.microsoft.com/v2/?meetingjoin=true#/l/meetup-
join/19:meeting_ YWMOZTIIZJEtIM[ESMSOOMWRILTKOZ]JUtMTIOY|Q
ZNGMO0ZWUz@thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2238
5c661f-8814-4310-bbe6-

PROYECTO lebe6e53ad47%22%2c%220id%22%3a%22f75769fa-598e-46d0-
ad8e-3eaf5686¢c1a8%22%7d&anon=true&deeplinkld=6a46815a-
7647-4c0d-bd17-f6a67d96cic2
ID de reunidn: 277 763 157 567
Caodigo de acceso: oKwe6d

PLAZO PARA PRESENTAR HASTA EL 04 DE JUNIO DE 2024.

OBSERVACIONES A LOS Las observaciones enviadas con posterioridad a este plazo NO

TERMINOS DE REFERENCIA seran tenidas en cuenta.
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ACTIVIDAD

FECHA PROGRAMADA

RESPUESTA OBSERVACIONES

12 DE JUNIO DE 2024

CIERRE Y/O PLAZO DE LA
POSTULACION

El cierre y/o plazo de la postulacion sera el MARTES 02 de
JULIO DE 2024, a las 3:00 PM.

Lugar: Oficinas de La Agencia Inmobiliaria Virgilio Barco Vargas,
ubicada en la Carrera 7 No. 31-10 piso 15 Edificio WORKTECH
CENTER.

AUDIENCIA DE APERTURA DE
LAS POSTULACIONES
RECIBIDAS EN FiSICO EN LAS
OFICINAS DE LA AGENCIA
INMOBILIARIA VIRGILIO BARCO
VARGAS

El MARTES 02 de JULIO DE 2024 A LAS 3:01 PM, se
adelantard de modo virtual por la plataforma Zoom:

Acceder a la reunién en el siguiente enlace:
Unirse a la reunion Teams

https://teams.microsoft.com/v2/?meetingjoin=true#/l/meetup-
join/19:meeting  ZWOQ5ZGIwY|EtNjUSYSOONGEzLWEXMTUtYmU

2NjFKOGIXOTNi@thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22
385c661f-8814-4310-bbe6-
lebe6e53ad47%22%2c%220id%22%3a%22{75769fa-598e-46d0-
ad8e-3eaf5686¢c1a8%22%7d&anon=true&deeplinkld=4559aae3-
c2ca-4724-93b1-3546e587blae

ID de la reunidn: 289 791 733 435
Cdédigo de acceso: TXHefZ

PUBLICACION INFORME i
PRELIMINAR DE EVALUACION

https://www.scotiabankcolpatria.com/fiduciaria/publica/productos/p
atrimonios-autonomos

TRASLADO INFORME
PRELIMINAR DE EVALUACION

TRES DIAS HABILES A PARTIR DE LA PUBLICACION DEL
INFORME PRELIMINAR DE EVALUACION

PUBLICACION INFORME FINAL
DE EVALUACION

https://www.scotiabankcolpatria.com/fiduciaria/publica/productos/p
atrimonios-autonomos

TRASLADO INFORME FINAL DE
EVALUACION

TRES DIAS HABILES A PARTIR DE LA PUBLICACION DEL
INFORME FINAL DE EVALUACION

RESPUESTAS A
OBSERVACIONES A INFORME
FINAL DE EVALUACION Y
ALCANCE AL MISMO EN EL
EVENTO QUE SE REQUIERA

https://www.scotiabankcolpatria.com/fiduciaria/publica/productos/p
atrimonios-autonomos

SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Dentro de los tres (3) dias siguientes de la aceptacion de la oferta.

PRESENTACION DE GARANTIAS

Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del
CONTRATO.

Los demas aspectos no modificados con el presente alcance continlan vigentes.

Bogota, doce (12) de junio de 2024.
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